7T/18/2015 OS Kezmarok
1Pr/10/2016

Dohoda o zabezpeé&eni povinnej prace uzatvorena na zaklade § 4 ods. 2 zakona
&. 528/2005 Z. z. o vykone trestu povinnej prace a o dopineni zakona ¢&. 5/2004
Z. z. o sluzbach zamestnanosti a 0 zmene a dopineni niektorych zakonov
v zneni neskorsich predpisov

CLI
Zmluvné strany

Okresny sud Kezmarok
so sidlom Trhoviste 16
060 01 Kezmarok

zastupeny: JUDr. Erikou Borovskou, predsedni¢kou okresného sudu
bankové spojenie: Statna pokladnica
¢. u:l ]

Ico.C—]

(dalej len ,sud")

Obec Toporec

so sidlom Namestie sv. Michala 76/2, 059 95 Toporec, okres KeZmarok
zastlpeny: PhDr. Jozefom Potankom, starostom obce

bankové spojenie: V§eobecna Uverova banka, a.s., pobocka Spisska Bela

(dalej len ,poskytovatel prace®)




CL
Predmet zmluvy

1. Predmetom tejto zmluvy je Uprava prav a povinnosti zmluvnych stran pri
zabezped&ovani vykonu trestu povinnej prace ulozeného rozsudkom Okresného
stdu Kezmarok, sp. zn. 7T/118/2015 zo dia 20. 10. 2015, ktory nadobudol
pravoplatnost diia 20. 10. 2015 v stlade so zakonom &. 528/2005 Z. z. o vykone
trestu povinnej prace a o doplneni zakona &. 5/2004 Z. z. o sluzbach zamestnanosti
2 0 zmene 2 doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov (dalej len
_z2kon o vykone trestu povinnej prace”).

CL 1
Druh, rozsah a miesto vykonu prace

1. Dohodnutym druhom prace pre Obec Toporec sU:

- prace uréené na Gpravu versjnych priestranstiev, Cistenie potoka, Cistenie
- iné prace podfa konkréinych pokynov veducich pracovnikov.

2. Odsudeny Ervin POMPA, nar. ] v Starej Lubovni, trvale Toporec,
osada Lengrub, okres Kezmarok bude vykonavat trest povinnej prace vo vymere
220 hodin, a to na zaklade potrieb poskytovatefa prace v stlade so zadanim prace
poskytovatefom. Odstdeny musi odpracovat najmenej 20 hodin za kalendarny
mesiac. .

3. Miesto vykonu trestu povinnej prace je Obec Toporec, okres Kezmarok. Miesto
vykonu trestu povinnej prace je uréené v stlade s § 2 ods.1 zakona ¢&. 528/2005 Z.
z. o vykone trestu povinnej prace.

4. Odsudeny nastupi vykon trestu povinnej prace dia 1. 3. 2015.

CLIv
Prava a povinnosti

1. Poskytovatel préce sa zavézuje, Ze oznami proba¢nému a mediacnému
uradnikovi studu neldast odstdeného na vykonani prace alebo nedodrZanie
dohodnutého rozsahu prac ato bez zbytoéného odkladu, len €o sa o tejto
skuto&nosti dozvie.

2. Poskytovatel prace sa zavézuje, ze umozni probaénému a mediatnému
tradnikovi studu bezodkladne vykonat kontrolu plnenia tejto dohody a kontrolu
vykonavania prace odstudenym.




3. Poskytovatel prace sa zavézuje, ?e bezodkladne oznami probacnému
a mediaénému uradnikovi sidu zadatie a ukon&enie vykonavania dohodnute;
prace.

4. Poskytovatel préce sa zavézuje, Ze pred zacatim vykonu trestu povinnej prace na
vlastné naklady zabezpeéi $kolenie odsudeného v stlade so zakonom &. 330/1996
Z. z. 0 bezpecnosti a ochrane zdravia pri praci.

5. Poskytovatel sa zavézuje, ze znasa naklady na ochranné pracovné prostriedky,
pracovné naradie a materidl potrebny na vykon prace, ostatné naklady spojene
s vykonom trestu povinnej prace znasa odsudeny sam.

6. Vo veciach bezpeénosti a ochrany zdravia pri praci sa poskytovatel zavéazuje
dodrziavat ustanovenia o povinnostiach zamestnavatefa, pravach a povinnostiach
zamestnancov a indpekcii prace podfa § 147, 148 a 150 zakona ¢&. 311/2001 Z. z.
Zakonnik prace.

7. Vykonavanie povinnej prace odsudenym podfa zakona o vykone trestu povinnej
prace sa z hfadiska zodpovednosti za $kodu nepovaZuje za pinenie pracovnych uloh,
a ak dojde k poskodeniu zdravia alebo smrti irazom, nejde o pracovny draz; v takom
pripade sa zodpovednost za spdsobent $kodu posudzuje podia zakona ¢ 40/1964
Zb. Obgiansky zakonnik v zneni neskorsich predpisov.

CLV
Zmluvna pokuta

1. V pripade nesplinenia povinnosti poskytovatela prace, ktoré st uvedené v ¢l. IV
bodoch 1 aZ 3 vznika studu pravo uplatnit' si voci poskytovatefovi zmluvni pokutu
vo vyske 99,58 € za kazdé jednetlivé poruSenie povinnosti poskytovatefa.

CL. VI
Odklad a prerusenie vykonu trestu, upustenie od vykonu trestu
a premena trestu povinnej prace na trest odnatia slobody

1. Vykon prav a povinnosti vyplyvajlcich ztejto dohody, méze byt preruseny
vsulade s § 5,6, 7 a 8 zakona o vykone trestu povinnej prace, a to na zaklade
rozhodnutia predsedu senatu o preruseni, odklade vykonu trestu upustenia od
vykonu trestu a premeny trestu povinnej prace na trest odfatia slobody.

CL Vi
Zanik dohody

Tato dohoda zanika uplynutim doby uvedenej v Cl. VIl bode 3 tejto dohody.

Tato dohoda zanika dohodou zmluvnych stran.

Ktorakolvek zmluvna strana moze pisomne vypovedat tato dohodu aj bez udania
dévodu. Vypovedna lehota je 2-mesaéna a zaéne plynut od 1. diha mesiaca
nasledujiceho po doruéeni vypovede druhej zmluvnej strane.

SIS




¢L v
Zaverecné ustanovenia

1. Tato dohoda nadobuda platnost a G&innost’ dilom jej podpisu oboma zmluvnymi
stranami.
2. Zmeny a doplinky tejto dohody mézu byt vykonané iba pisomne, formou dodatku
po predchadzajicom ustnom dojednani u€astnikov dohody.
Tato dohoda sa uzatvara na dobu uréitd odo diia podpisu do 9. 2. 2017.
. Tato dohoda je vyhotovena v 3 exemplaroch, z ktorych dva obdrZi sud a jeden
poskytovatel prace.

>

V KeZmarku, diia 9. 2. 2016.

Okresny sid

/ JUDr.ﬁrika BOROVSKA PhDr. Jozef POTANKO
predsednicka okresného sudu starosta obce




