DOHODA
uzatvorend podla § 10 ods. 3, ods, 9 3 nasi.
zikona ¢, 417/2013 Z, z. o pomoci v himotne} nidzi v plainom vpeni
Ulastnici dohody

Urad prace, socidlnych veef 3 rodiny KEZMAROK

Sidlo Dr, Alexandra 61, 060 01 Kezmarok
V mene ktorého kona: PhDr. Milan Gaeik
100 _ febidec
Bankové spojenie
gslo uétn (IBAN):
{dalej len ,drad™)
a
Obec TOPOREC
Sidlo nam. Sviitého Michala 76/2, 059 05 Toporee
\émcne ktorého kond: PhDr. Jozef Potanko
ICG IEhinane

Bankové spojente N
gislo Gt (TBANY:
{d'alej len .orpanizitor)

uzatvarajn
e dohodu:

Preambniy

Uelom uzatvorenia tejto dohody je aplikdcia § 10 zdkona & 41772013 Z. . o pomoci
v motnej nidzi v platnom zneni do praxe,

Clanok |
Predmet dohody

I. Predmetom tejto dohody je zavizok organizdtora realizovat’ pracovnll &innost biizgje
specifikovand v Slanku II tejio dohody, ato prostrednicivom obdanov v hmotiej midzi,
ktorych udast’ za tyimto fifelom xabezpedi tirad.

2. Predmetom tejto dohody je tiez uprava priv 4 povimmosti téasinikov dohody pri
zabezpedeni realizicie pracovne] &innosti asplnenf zikonnysh predpokladov na
poskytnutie davky v hmotnej nudzi.

Clinok 1T
Pracovna &innost’

1. Pracovnd Einnos” jedného obdana sa uskutoéiivge v roxsahu 32 hodin mesaine, ato
formon;
a) mendich obecnych sluzieh pre obee alebo  pre rozpofitovil organizicin  alebo
prispevkovil organizédciu, ktorej ariad’ovatel'om Je obec,
b) dobrovolnickef dinnosti, alebo



¢} pric na predehddzanie mimeriadnej situacii, pofas vyhldsenej mimoriadnej situdcie
a pri edstranovani nasledkov mimoriadnej situacie.

. Miesto vykonu pracovnej ¢innosti:

Ohece Toporee
Druh pracovnej éinnosti:

vid® Priloha 1

. Casovy¥ rémec vykondvania pracovne] innosti:
a) zadiatok: 01. 67,2014

b) dlzka: de 31. 12. 2014

¢} hedina zadiatkn a skondéenia: 8,00 — 15,00
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. Poftet obanov v hmotnej nudzi, ktori buda zabezpedovat’ pracovné Linnosti podla bodu 3
tohto élanku: podl’a aktudlneho poétn poberatelov davky v hmotnej nadzi

Clénok IMT
Priva a povinnost dradu

. Urad sa zaviizuje poskyloval organizitorovi idast’ obfanov v hmolnej nidyi na Glely
vykonu pracovnej &innosti v zmysle tejto dohody.

. Utad sa zaviizuje zabezpedif pre obtana na vlasing néklady:
a) ochranné osobné pracovné prostriedky

b} drarevé poistenic,
¢) pracevng prosiriedky,

. Urad je opravneny vykondvat' kontrolu pinenia povinnosti vyplyvajicich z tejto dohody
organizatorom, najmi kontrolu vykonu pracovne] Cinmosti v zmysle &ldnku I tejto
dohody,

Clinok TV
Priva a povinnosti organizitora

. Organizdtor sa zaviizujc zabezpefit' dodrziavanie dohodnutyeh podmienok pocas celého
obdaobia trvania dohody.



2. Organizilor sa zaviizuje zabezpedit pre obdana na viasing naklady:

a} zdravotné preukazy, ak to charakter pracovnych ¢innosti vyZadnje
b) zabezpedenie tdschovy, evidencie, vydavania OOPP a PP obfanom na zadiatku
¢innosti a prevzatia OOPP a PP od obéanov po skendeni vykonu pracovnych &innosti.

3. Organizitor sa zavﬁzme vytvorit zakladné podmienky na zaistenie bezpednosti a -:n:,hrarjq;F
zdravia pri préci a na vylodenie rizik a faktorov podmiefiujlicich vznik pracovnych tirazov,
chordb z povolania a infch pofkodeni zdravia z préce a za tymto telom si pinif® vietky
povinnosti vzi'ahujilce sa na zamestnivaiela, v zmysle zakona &. 12472006 Z. z.
o bezpetnosti a ochrane zdravia pri préei a o zmene a doplneni niektorych zakonov.

4. Organizitor bude cdovzdavat’ evidencin dochadzky nasledovinym spisobom:
-kontakind osoba poverend organizitorom odovzda posledny pracovny defi v mesiaci (po
ukongen! pric ) evidenciu dochddzky koordindtorovi , kiory ju odovzdé posledny
pracovny defl v mesiaci, alebo 1.pracovny defi nasledujiceho kalendirneho mesiaca
hlavnému koordinatorovi.

Clinok V
Kontakiné osoby

1. Za ucelom organizacie 4 keordindcie pracovnej éinnosti obfana Specifikovanej v &ldnku I1
tejto dohody a dohl'adu nad jej vikonom, tirad ustanovnje kontakint osobu:
Meno a priczvisko: Ing, Ondrej Copjak
Telefénne &islo: +421 910 999 462
E-mailova adresa:  ondrej.copjak@upsvr.gov.sk

2. Zaudelom orgamizicie a koordindcie pracovnej Sinnosti obdana Specifikovanej v &lanku IT
tejte dohody a dohl'adu nad jej vykonom, organizitor ustanovuje kontaktmi osobu:
Meno a priezvisko: Iveta Satckova
Telefonne &islo;  052/4584046
E-mailova adresa:  outoporec@slinet,sk

3. Kontakmd oscba ustanovend Uradom bude zabezpeoval' vedenie dennej evidencie
dochadzky obfanov, kiori sa zdCastiiujii na pracovnej &innosti. Uast' obéancv na
vykongvani pracovngj éinnosti potvrdzujn obdania svejim vlastnoruénym podpisom v
dennej evidencil dochadzky.

4. Kontaking osoba ustanovend organizitorom bude zabezpeloval vedenie denngj evidencie
dochidzky obfanov, kiori sa zfastiiujii na pracovnsj &innosti, a ktord je povinnd
prediladat’ mesaéne dradu, vidy posledny pracovny deft v mesiaci, naineskér 1. pracovny
defi nasledujticeho kalenddameho mesiaca po uplynuti prisluiného mesiaca.

Tyzderna evidencia dochadzky musf by’ podpisand Statutdrmym 0Iganom organizitora,
pripadnc inou osobou oprivinenou konat v mene orgamza‘itt}m Ucast obdana na
vykonavani pracovnej Cinnosti potvrdznji obfania svojim vlastnoruénym podpisom
v demnej evidencii dochadzky, ko vedie organizdtor.




Clinok VI
Odstipeni¢ od dohody

1. V pripade, ak organizétor porusi svoje povinnosti vypljvajuce z tejto dohody, najmé ak
svojim konanim, resp. nekonanim bude marit’ v¥kon pracovnych &innosti $pecifikovanych
v ¢lanku 11, alebo branit’ vtadu vo vykone jeho prav a povinnosti, tirad je oprivneny od
dohody edsmpit’; odstipenim od dohody tate dohoda zanika ku diin dorudenia pisomného
odshipenia organizalorovi.

2. Novii dohadu irad ‘s organizatorom uzaivori najskér po uplynuii troch mestacov od
odstipenia od predchadzajicej dohody.

Clanok VII
Zaveredné ustanovenia

1. Tato dohoda je vyhotovend v dvoch vyholoveniach, pricom kaZdy z uastnikov obdri
jedno vyhotovenie.

2. Zmeny a doplnenia tejto dohody moZne vykonatl' len pisomnym dodatkom k tejto dohode,
podpisanym obomsa Gfastnikmi dohody.

3. Tato dohoda nadobida platnost’ atdinnost’ ditom jej podpisania oboma dfastnfkmi
dohody.

4. Utastaici tejto dobiody vyhlasuji, Ze sii opravneni tite dohodu podpisat, preditali si ju, jaj

obsahu porozumeli a sihlasia s fiou.

V KeZmarku, 10. 06. 2014

; ' }
PhDr. Milan Gactk o = 1 PhDr, Jozef Potankg

riaditel (JPSVaR Kei i s starostka obce -
Meno, priezvisko i Mecno, priezvisko f
Urad préace, socialnych E’ﬁcﬂa r-:}é.iny Nazov organizdtora



