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Géclom dohody je poskytovanie prispevku na dobrovolnickn stusby.
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PO/FO berie na vedomie, Ze finanény prispevok, a to aj kardd jcho fast, je vergnym
rostriedkom  Slovenskej republiky podla osobilncho predpisu § 2 pism. a)zakona
5 523/2004 Z. z. o rozpodtovych pravidlich vercinej spravy aozmene a doplneni
nicktorvch zdkonov v zpeni neskordich predpisov {(dalej len ,zékon o rozpodtovych
pravidlach yerejnej spravy™). Finandny prispevek pozostiva z prispevku zo $tatncho
rozpoétu SR. Na pouZitie tychto prostriedkov, kontrolu pouzitia tychto prostriedkov a
yymghanie ich neopravneného poufitia sa vefahuje re¥im upraveny v osobimych
predpisoch (zdkon &, 2313006 7. z. o verejnom obstardvani aozmene a doplnen
nicktorych zakonov v zneni neskoriich predpisov, zakon & 50202001 Z. z. o finanéne
koptrole & vnatoimorm audite a o zmene a doplonend niektorych zakonov v zneni neskordich
predpisav, zdkon o rozpottovich pravidlich vereinej spravy). POTO sudasne beric na
vedomie, Zc podpisom tejto dohody sa stiva sttastou systému {inancného riadenia
srukturdlnych  fondov  a zavizuje sa ako prijimatel pomoei dodrriavat pravidla
opravnenosti vydavkev.

pOFO si je vedoma, Fe za zavalnl porusenie tejto dohody sa bude povaZovat aj
porudenie finanénc discipliny podfa § 31 rakona ¢. 3232004 Z. xz. o rozpotovych
pravidlich. ;

Clanok I
Préva a povinnosti tradu

Urad sa zaviizuje:

L.

-2

L]

Poskytovat PO/FO prispevok podla § 52a ods, 4, 3, 6, a § zakona o sluzbich
vameslnanosti na Ghradn  Sasti nikladov potrebnych na kvalifikovane vykonavanic
dobrovolnicke] sluzby a previdzku dobrovornickej sluzby, trazové poistenie UoZ
vykopavajicich dobrovolnickn sluzbu, tihradu Sasti ndkladov na asobné ochranmd
pracovné prostriedky, na pracovné néradie a dasti Jaldich nakladov, ktoré shivisia
5 vykondvanim dobrovolnickej sluzby a na thradu £astl cclkovel ceny prace zamestnanca,
jtory organizuje vykonavame dobravornickej sluzby (d'alej len ,organizitor™).

pajviac v celkovej vyike 272,00 Eur,
lovem: Dvestosedemdesiatdva €, 00/100  centov

Pri stanoveni celkovej vysky prispevku podfa bodu 3. tohto &lmku zohladnit' termin
sagatia vykonavania dobrovolnickej sluZby, dohodnuly podet GoZ uvedeny v &l V bod 2,
ako 2] celkovy podel UoZ, ktori vykondvajl, resp. vykopavali dobrovolnickn sluzbu. Po
sohfadnenl (ychto skutognosii poskytnal’ PO/FO niesaéne prispevok za 1 UsZ
vykonavajuceho dobrovobnicku sluzbu v 3truktire:

_ptispevok na uhradu Sasti nakladov, ktoré sGvisia s vykondvanim a prevadzkou
Jobrovolnickej sluzby najviac vo vySke 27,20 Eur,

- prispevok na ghradu asti celkove] cony prace Zamesinanca, ktory  organizujc
dobrovalnicku sluzbu, najviac vo vyske 0,00 Eur,

spolu mesadéne «a 1 ToZ najviac vo vy3ke 27.240 Eur.

Poskytoval PO/FO prispevok na jedného UeoZ v plngp vyske, ale termin zadatla
dobrovornicke] sluzby UoZ je od 1. dita do 15, diia v kalenddrnom mesiaci, Poskytnit’
PO/FO prispevok na jedného LoZ v polovitne] vyske, ak tormin zatatia dobrovolnicke)
uzby UoZ je od 16. dia do kenca kalendirneho mesiaca.
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Poskytoval’ PO/FO prispevok na jedncho UoZ v plnej viike ak UoZ odpracuje potas
kalenddrneho mesiaca viae ako dvojndsobok dohodnutého t¥zdenncho pracovného gasu,
Poskytnit’ POYFO prispevok na jedného UsZ v poloviing] vyike, uk UaZ odpracujc poéas
kalendameho mesiaca prave dvoindsobok dohodnutého tyzdenného pracovného &asy
resp. mene] ako dvojndsobok t¥Zdenndho pracovncho Easu. Dobrovolnicky sluzbn
vykondva UoZ vrozsshu 20 hodin derme neprelrZite najviac potas Hestich
kalendérnych mesiacov.

Poskytova PO/FO mesadne prispevok va vidke zodpovedapice] podiu UoZ. kior!
vykondvali dobrovolnicku  shudbu v-prisluinom  kalenddrmom mesisel, vo  vydke
zadpovedajicef skulonosiiam podla bedu 2, 3 a skuiosne vynaloZenym a preukdzanym
vydavkom. _

Poukazoval' PO'FO podas doby organizovania vykondvania dobrovofnicke) stuzby
mesacne prispevok na Gdel, najneskér do 30 kalenddmych dni odo dia predloZenia
victkych dohodnuiych dokladov. V pripade, ak drad zisy v predloZenych dokladoch
nezrovnalosti, alebo m4  opodstatnend pochybnosti’ o pravosti  alebo SPravnost
predloZenych dokladov, Ichota na vyplatenie prispevku podla predehddzajice) vety
neplynie, ato a¥ do skondenia kontroly spraviiosti a pravosti predlozenych dokladoy,
aleho do odstrinenis zislenych nezrovnalostf,

Vyplati' poslednd spldtku z eelkového dohodnutého prispeviy po komplemom predlozent
a skentrolovan{ dohodnutych dokladoy a po predloZeni Sprdvy o kvantifikovanom
Prinvse organizovania vwkondvania aktivacnej dinntosti formon dobrovolnickej stushy
aproti stavu pred jej zacatim (priloha & 17) u v silade so Zdmerom organizovania
whondvania aktivadne; dinnosti Jormou dobrovoluickef stuzhy a v stlade s bodom 5.

. Vit PO/FO originl dokladov prediozenych podia &l TV. bod 8, a 10, tjlo dohiody do
60 kalendémych dni odo diia ich predloZenia.

Subjekl verejne] spravy Je povinn§ pri poudivani vergjnyeh prostriedkov zachovivat

hospodarnost, efektivnost a G¢innost’ ich pouéitia vzmysle § 19 ods. 3 zikona

o rezpoltovych pravidlach vercinej spravy.

Clinok IV,
Priva a povinnosti PO/TO

POXO sa zavizuje:

Zabezpedit dobrovolnicky slusbu v stilade scielom, kiorym je ziskanie praktickych
skiscnosti UoZ pre th price tuk, aby podas vykondvania dobrovolnickej sluzby UOZ.
poskyteval pomoc v niektorej z nizsie uvedenych oblasti:

- pri starostlivosti o nezamesinand osaby, obdanov so zdravotnym  postihnutim,
imigraniov, osoby po nivrale z vikonu trestu odiiaiia slobody, drogovo a inak zavisle
osoby, nczaopatrené deti a ostutnd osoby odkdzané na starostlivost inych osdh, rodiny
alebo pri poskytovani verenoprospednych  slugich a dalsich siuzich v oblagy
socidlnych vecf, zdravotnictya, vzdeldvania, kuitiry, Sportu, pri tvorbe, ochrane,
udrZiavani alebo zlepfovani Fivotnsho prostredia, pri starostlivosti o ochrang
a zachovanic kultirneho dedi¢siva, pri uskutotfiovan kulttimych alebo zbterkovyeh
charitativayeh akei pre osoby podla tohto uslanovenia, pri ochranc spotrebiiela
a v oblasti styku s vergjnost'on,

- pri pritodnyeh  katastrofich, ckolegickych  katastrofich, humanitarnel  pomoci
a v civilngl ochrane.
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Zabezpetit po dobu od 01.08.2014 do 31.12.2014 vykonivanic dobrovol'nickej sluzby
pre 2 UeZ v Strulitire;

I
Dyl vykonivang] i . . !
dobrovolnicke] sluthy Potel Lo 1SCO-08 kEER :&,}én“ﬁ““m ‘ - F:“ml‘hh .
v oblasti podlfa bodn 1 % + (denn¥ rozvrh hodin)
Starostlivost ‘
o nezamestnang osoby _
_ poUCn? ot difatar 2 LE2E009 » 01.082004-31. 122014 20

Zabezpedil' dodrZiavanie denncho rozvrhu zatiatku a konca vykondvania dobrovolnickej
shezby LloZ v Strukidre:

. Pondelok Utorok ~  Streda Stvrtok Piatok
~ od - do od - do|od - do| vd-do ;od - do od -do” od - do |od - dojod - do| od - do
asovi 0730 [11:30 [ 0730 | 11:30 | 07:30: 11:30 0730 | 11:30 | 08:00
2pétie i = = = = — - & = =
(v hodindch) © 11:30 | 15:30 , 11:30° 15:30 | 11:30 | 15:30 | 11:30  15:30 | 12:00 .
Poret :
aradenych ; : = i -
UoZ R ' P R 10 1] 2

. Koordinoval dobrovolfnicku sluzbu UoZ prostrednictvom 0 vlasinych zamestmancov
aleho 0 zamestnancov prijatych na tento (el do pracoveého pomeru z radov UoZ (dale)
len ,organizitori®), ktori budu organizovat' vykondvanic dobrovol'nmickej stuzby UoZ
v rozsahu 0,00 hodin tyZdenne na jedného zamestnanca, Ak nastane skutoénosl’, ktord ma
va nasledok ukondenie pracovného pomeru organizatora, je PO/FO povinnd v spolupréci
g fradom do 15 kalendarnyeh dni od skonéenia pracovnéhe pomeru urdit' incho
zamestnanca, ktory bude dobrovolnicku slufbu UcZ organizovat. Ak PO/FO newdi
fnezamestnd organizitora,” je za organizovanie vykonavania dobrovolnicke] sluzby
zodpovedny Statutirny zdstupea POTO.

. Vopripade prijatia do vamestnania organizdtora(ov) z radov UoZ, dorutil tradu
hodnovernt{é) képiu(c) pracovnej(¥eh) zmluvy(zmliv) najneskér do 15 kalendarnych
dnf od uzavretia pracovného pomeru.

. Vopripade poverenia vlastncho  zamestnanca(ov) organizovanim  vykonadvania
dobrovornickej sluzby TUoZ, xaslal tradu =za tohto{tychto) zamestnancalov}
hodnoverni(€) kopin(e) pracovnej(veh) zmluvy(av) a dohdd o zmene pracovmych
podmienok k pracovne] zmluve, najneskdr do 15 kalenddrnych dni odo dia ~adatia
organizovania vykondvania dobrovolnicke] sluzby UcZ.

Viest dennt evidenciu dochddzky UoZ, ktori sa ziéastiuji na dobrovolnicke] sluzbe
a organizitorov dobrovelnicke] sluzby s ich vlastnoruénym podpison, kterym potvrdzujt
atast na vykonavani dobrovolnicke] sluFby, resp. na organizovani jej vykondvama.
POYFO uvedent evidenciu uschovdva a poskytuje ju na fyzicki kontrolu dradu na ziklade
vysvania a v zmysle podmienok stanovenych v igjto dohode.

Predkladat na zaklade dennej evidencic dochddzky UoZ aorganizétora(ov) v dvoch
vyhotoveniach Gradu mesaéne, najneskér do 5 pracovnyeh dni po uplynuti prisluiného
mesiaca, |, Eviderncin dochddzky uchidzala o zamestnunie, ktor§ vykoudva aktivalunn
SGunost’ formon dobrovolfnickej sluiby* (priloha & 8) a .Evidenciu dochddzky
zamestranca, kory organizufe vwkondvanie aléivaénef cinnosti formon dobrovolnicke]
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9.

10.

il

12,

sfuzby " (priloha £, 8.1}, potvrdenn podpisom $tatutameho zastupcu PO/FQ,

Dohodnuty tozvrh vykondvania dobrovolnickej sluzby podla predlozeného denného
rozvrhu vadiatku a konca vvkondvania dobrovolnicke] sluzby UeZ je prc PO/FO ZAVEZNY,
3 vynimkon ak povinnost UocZ odpracovat dohodnuty polfet hodin pripadae na deit
pracovneho pokoja. V pripade, ak na zékiade predlofendho denméhe rozvrhu ma PO/FO
ziujem v oddvodnenycl pripadoch organizovat’ dobrovolnicku sluzhu inak, napr. podas
dni pracovného pokaja alebo voPna, resp. vo veCermnych hodindch alebo noénveh
hodindch, tite skutoénost’ PO/FO oznami dradu. Urad o uvedenef skulognosti upovedomi
UoZ. UoZ mdzZe vykondvat' dobrovolnicku sluzbu aj vo vecéernych a noénych hodindch,
resp. v diioch pracovného pokoja a volna s tvm, e v takgchto pripadoch trad poZaduje
sthlas UoZ a uvedena skutotnost’ sa zapracuje do dohody s UoZ.

Predkladat®  Gradu, najueskér do posleduého diia  kalenddrnehe mesiaca
nasledujaceho po skonfeni kalend#rnehe mesiaca, v kiorom jef vydavky vznikli, resp.
v ktorom bola mzda splatna v 2 vyhotoveniach Ziadost o tthradu plaiby a zdrovess

a) podporné dokumenty - 1 origindl a 2 képie dokladov o pouZilych finanénych
prostriedkoch (faktiry a doklady o zaplatenf trazového poisienia, nakupe osobnych
oclrannych pracovnyeh prostriedkov, pracovného ndradia a dalSich sivisiacich
opravnenycll vydavkoch), 1 origindl a2 képie vipisu bankového nd prijemeu
alebo 1 origindl a 2 képie potvrdenia banky o uskutoéneni prislusnej platby, v pripade
platby v holovoestl vydavkovy a prijmovy pokladniény doklad a doklad Z Tegistradne;
pokladae,

b) W V¥kaz k vipodtn prispevku na aktivaéni Ennost' Joratou dobrovel'nickej slutby*
(priloha & 9),

¢} vyplatni paskn alebo iny doklad, na ziklade ktorého je moZna identifikacia vyplalenegj

mzdy, kopie zamesindvatcfom potvidenych mesadnych vykazovy do Socidlne
poislovie amesaénych vykazov do vietkych verejnych zdravoinyeh poistovni
za zomestnavatela, 1 origindl a2 kdple vypisu baikového Gétu prijemcu alebo 1
original a 2 kdpie potvrdenia banky o uskutodneni prisluinej plathy,

dy zoznam vydavkoev na realizdciu dobrovolPnickej sluzhy,

¢} zailtovanic avypisy z pokladni¢nych dennikov (resp. ohdobnych Gctovnych
dokladov) s vyznadenim prislu¥nych zaadtovanych poloZiek v 2 vyhotoveniach,

f) pri  predkladani poslednej #adosti o Ghradu platby  predloZit  Sprivu
o kvantifikovanom  prinose  organizovania aktivalnej  Cinnosti  formon
debrovolnickej stuiby eprofi stavu pred jef zacatim (dalej aj .sprava®) v2
vyhotoveniach. PO/FO jo povinnd v sprave uvadzat informdcie, &1 boli vynalofeng
finanéné prostricdky vyuZité hospodarne, efektivne, uéelne, O€inue a primeranc vo
vztahu k cielu. ktorym bolo dosialinut’ ziskanie praktickych skasenosii fee potrchy
tthu price UoZ. PO/FO zdokumentuje obsah spravy fotodokumnentdcion pred apo
vykonani jednotlivych prac, pripadne jn¥m hodnovernym sposobom.

COenimit Gradu nedodrionie rozsahn hodin, nefifast, alehe predéasnd uhondenie

dobrovel'nickef slufby UeZ bezodkladne, najneskér do 3 pracovnych dni od vzniku
jedne} zuvedenych skutofnostt (priloha & 10). Oznamil duradu najneskér do 15

kalendarnyeh dni kazdl zmenu alebo skondenic pracovacho pomery organizdtora
{prilcha ¢ [2).

Vpripade predtasnéhe ukondenia vykonivania dobrovolnicke] sluzby, sa akéto
uvolneng micsto na dobrovolnicku slurbu nepreabsadzujc inym UoZ. V pripade dofasng
priacencschopnost UoZ zaradeného na dobrovolnicku slugbu nemdse PO prijar
na vykonavanie dobrovel'nickej sluzby iného UsZ. UoZ po ukonéen] dodasnej pracovnej
neschopnosti méZe vo vykonavani dobrovolnicke sluzby pokratovat' v zmysle platneg
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14.

15.

dohody s liradomy, prifom doba vykendvania dobrovoPnickej sluiby sa mu o dobu
dotasnej PN nepredlZuje. Vykonavanie dobrovolnicke} sluzby UoZ sa skonéi uplynutim
dohodnutej doby, ak doGasnd pracovnd neschopnost’ tohto UoZ wrva dlhdic ako je
dohodmata doba vvkondvania dobrovolnickej sluzby. Ako ospravedinend nelGéast UoZ na
vykondvani dobrovel'nickej sluZby trad akceptuje préceneschopnost’ alcho oSetrovanic
dlenz rodiny na zéklade pisomného potvrdenia ofctrujiceho lekdra a odbvodnent a
neodkladni ndvitevu lekdra, pisomne potvrdent odetrujGeim Jekarom.

_Poudit Uo? zaradenych na vykon dobrovolnickej sluZby o povinnost dodrizaval

predpisy na zaistenie bexzpednosti a ochrany zdravia pri vykonavani dobrovolnickej siuzby
spolu s podpisangm prehlisenim UoZ o poudeni, Zabezpedit' Urazové poistenie UoZ
zaradenych na vykon dobrovolnickej sluzby apredloZit’ kipiv zmiuvy o Grazovom
poisteni iradu. g

Pougit’ prispevok poskytovany tradom podia €L IIL bod 1. tejto dohody, len v rozsahu
a struktire, ktord stvisi s organizovanim a prismym vykonavanim dobrovolInickej sluiby
UoZ. Prispevok je moZné pousit' na dhradu opréavnenych vydavkov v zmysle § 52a ods. 4
zikona o slu¥bdch zamestnanosti, 7 loho mesaéne mono pouZit’ najviac 3 % na thradu
¢asti celkovej ceny price zamestnanca, kiory organizuje vykondvanie dobrovolnickej
sluzby. V sillade s pravidiami pre opravnenost’ vydavkov si jo PO/TO vedomd osobitne
tychto skuto&nosti, tykaj iicich sa opravnenosti vydavkov:

Vydavky je moZné povaZovat’ za oprivnené ak

- vznikli v oprdvnenom obdobi, teda v rimei pisomne dohodnutého obdobia realizicie
dobrovolnicke] stuzby, pritom za prvy deil realizdcie sa povazuje dalum uginnosti
tejto dohody,

_ 50 primerané, t. . zodpovedaji cendm, beZnym na trhu v fase ich vzniku,

- navzdjom sa neprekryvaii,

.- st podlofené uitovnymi dokladmi v zmysle zikona & 431/2002 Z. z. o Gtovnictve

v zmeni neskorfich predpisov, ktoré st riadne evidované v Ultovmictve PO/FO
v stlade s platnymi vicobecne vavaznymi praviymi predpismi,

. spifiajit podmienky hospoddrnosti {minimalizdcia vydavkov pre reSpektovani cielov
zamery vykongvania dobrovolnicke] sluzby), efektivnosti {(maximalizdcia pomeru
medzi vstupom a vistupom} a Géelnosti (nevyhnutnost’ pre realiziciu dobrovolnickej
sluzby a priama viizba na fu). :

_ boli vynalozené v silade s platngmi pravaymi predpismi SR a ES,

- za hospodame, ufclne aelektivne vynmaloZené vydavky pre ately vykonu
dobrovolnicke] sluzby nic je mozné povazovat néklady, ktoré venikli posledny
mesiac pred ukonenim vykonu dobrovolnickej sluzby (zdravoind cbuv, pracovneé
oblegenie, pracovné néradie). Opravoenym vydavkom je len taky vidavok, ktory jo
nevvhnuiny pre realizdcin projekmu a v¥ludne sivisi s realizéciou aktivit projekiu.

Prispevok nie je moZn¢ poufit' na investicie, kapitilové vydavky a technicke

zhodnotenie majetkn Zadatels, Ziadatel predkladd katkuldciu vydavkov, ktord je

sitastou zdmeru organizovania vvkondvania dobrovolnickej sluZby. Kalkuldcin

vwdavkov je potrebné vypracovat v sitlade s tymto bodom a hadom 14, akao i v sdlade s0

zasadon preukdzalelnosti, hospodérmest, efektivmost, téelnosti a GCinnost vynakladama

prostriedkov 2 verejnych zdrojov. Za opravnené vydavky nie je mozné povaZovat’;

a) twoky « dlhov,

b) wratnti dan # pridanej hodnoty,

¢) nakup ndbytku, vybavema, dopravnych prostriedkoy, inlragtrukmry, nehnutelnosti
a pozemkov,

4} vvdaviky bez priameho vzrahu k projekiy,
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16,

17

18

19,

20.

21.

e} v¥davky, kioré nic su v stilade « podmicnkami peskylovania prispeviku podta zdkana
o slugbach ZAtnesinanosti,

fY vydavky, kroré s v predpisoch BSF uvedend ako NCOpIavens,

g vydavky, ktoré nie s v aétovaictve jednoznadne ovnadené ako vydavky sivisiace
s realizovangm projektom v stlade § vnldtornym  predpisom utlovnej fednotky
k vedenin aétovnictyva,

h) vydavky na subdodavky, ktoré zvysuji néklady na realizdciy dobrovolnickej slusby
bez pridania hodnoty,

i) vydavky, na ktoré vz boli poskytnuté fimanéng prostriedky 2 verejnych Zdrojov.,

PredloZit’ Spreps. ¢ kvantifikovanom prinose organizovania aktivadnej Sinnosti Jormou
dobrovolnicke; shuzby Proti stavu pred fei zadatim v silade so Zdmerom organizovanic
wkondavanic aktivacne; cinnosti Jormon dobrovolnickef sfuzby av stlade s 8. 11 bod 6.

POYFO, kioref sa poskytuji verejng prostriedky zodpoveds za hospodérenie s nimi a je
povinmd pri ich pousivani zachovivat hospodérnost, efcktivnost a uéinnost’ ich pouZitia
vemysle § 19 ods. 3 zikona ¢ 523/2004 Z. 2. o rorpotlovich pravidlach Yereine] spravy
4.0 2mene a doplneni niektorych predpizov v 'menf neskordich predpisov,

- PO/FO je povinng na vy¥iadanie trady preukazat’ dodriavanie podmienok tejlo dohody,

umoziiovat' vykon fyzickey kontroly poverenym zamesinancom Ministerstva price,
socidlnych veci arodiny slovenskej republiky, Ustredia prace socidlnych veei arodiny,
tradu a d'aldim konirolnym organom a organom gudilu nahliadnat’ do svojich Gétovoych
dokladov, bankovych vypisov a d'aldich dokladov a umoznil’ vykonanie kontroly a auditn
prickeZne podus trvania zivizkov vyplivajaeich z tejro dohody ato prichezne po celd
dobu platnosti ejto dohody az do doby 10 rokov odo dita vyplatenia poslednej plaiby.
V pripade neunmoZnenia vykonu kontroly a audity veniks povinnost vrdtil' poskyinuté
finangné prosuiedky v plnej vyike.

Uzatvorenim dohody o poskyinuti prispevku neveniks PO/EO nérok na uhradenie naklady
v pripade, Z¢ v rdmei plnenia podmicnok dohody nepreukéze okren opravienost miklady
aj jeho nevyhnutnost', hospodamost’ a cfektivnost’,

PO/NFQ =g zavazuje, Fe ozndmi Grady skutotnost, ktoré mészu ovplyvnit' zavizky
vypl¥vajiee ztejlo dohody {napr, zmena privnej subjektivity, sidla PO/FQ, predniely
dinnosti, miesta Sinnosti pod.) ato viehote 15 kalendzirn}fch dni odo diia veniky tychio
skulodnosti.,

POAK) sihlasi so zverginenim adajov vyplyvajicich z dohody v rozsahu: nazov, sidio,
nazov projektu, vyska prispevku.

- Uehovavat’ tito dohodu, vritane el priloh a dedatkoy, ako i vielky doklady tykajice sa

poskytnuiého prispeviy, naimenej do 31, 12, 2021,

Clanok v,
Skondenic dohody

- Riadne skon&enie tofig dohody nastane splnenim zéviizkoy lcastnikov dohody a sidasne

uplynutim doby, ng ktorg bola dohody uzatvorena.

Dohody  moZzio ukondit na ziklade pisomne dohody dusinikoyv dohody, pritom
opriviicne poskyinuté a cerpand pincnia za organizovanie dobrovolnickej slusby Uoyz
poskytnuté PO/FO do diia u&innost ukontenia dohody zostavain lymto nedotknute,

V pripade vaZneho poruseniy podniienok efto dohody méZe kazdy v téastikoy adstapit’
od dohody, Pravne héinky odstipenia od dohody » dévodu vdzneho porudenia jej
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podmicnok nastavaji  diiom dorutenia pisomnéhe ozndmenia opravnens] strany
o odstupeni od dohody druhému Gastmikovi.

Oznamit PO/FO, ak dofasnd pracovna neschopnost obana polas vykondvania
dobrovolnickej slufby trvda viac ako 30 kalendémych dni, Zc Orad vypovedal dohodu
s uchadzadom o zamestnanie.

7.a viine porufeni¢ padmienck tejto dohody zo strany PO/FO sa povazuje:

a) poruenie & IV bodov 1., 2., 3., 7. tejto dohody,

b) vykondvanic dobrovolnicke] sluZby v rozpore so Zdmerom organizovania
wkondvanta aktivacnej Cinnosti formou dobrovolnickef stuZby,

¢} ak sa UoZ neziiéastiiuje(it) dobrovolnickej sluzby. pricom je(si) vedeny(i) v evidencii
dochédzky, '

d) ak PO/FO pougiva veei a prostriedky opravnene zakupene Vv ramei realizacie
dobrovol'nickej sluZby na iné ucely,

g) ak sa ncvykonala prica podla dohody,

fy porufenie inych povinnosti ako povimnosti ustanovenych v pism. a)aZ e) ak nie je
moZngé dohodnat ich plnenie v dodatodnej lehote,

) opakované porusenie inych povinnosti ako povinnosti ustanovenych v pism. a) a¥ e},

Iy poruienie rozpodtovej discipliny.

7 vAine porulenic tejto dohody zo strany Gradu sa povaZzuje porulenie ustanoveni &l. 1T,
bodov 1. aZ 5. tejto dohody.

Ak dbjde k odstipeniu od tejto dohody podla bodu 3, je PO/FO povinna vratit' tradu
finaniné prostriedky, ktoré jej boll neoprévnene poskylnuté do 30 kalendarnych dni
od odstipenia na udet. PO/FO sa zaviizuje vralil’ aj prispevok, alebo jeho &ast’ v pripade
platby poskytnute) omylom.

V pripude nedodrzania xaviizku podla €. IV. bed 13, PO/FO znada nasledky pripadnych
poisinych udalost. .

Urad nevyplati prispevok, ak PO/FO ncpredlofi deklady v lehote urdencj v ¢l 1V,
bod 8 a doklady v lehote uréenej v &, IV, bod 10, ak sa fifastnici dohody nedohodni
inak. '

Ak sa akékol'vek ustanovenie tejto dohody stane ncplatnym v désledku jcho rozporu
s pravaymi predpismi SR a ES, nespdsobi to neplainost’ celej dohody. Ukastnici sa
vtakom pripadc zaviizujd bezodkladne vzijomnym rokovanim nahradit’ neplatnd
ustanovenie novym platnym ustanovenim tak, aby zostal zachovany 0el a obsah
sledovany touto dohodoun. '

Clanok VI.
Zaverefnd ustanovenia

Tato dohoda je vyhotovend v 3 rovnopisoch, z ktorych kaZd§ mé platnost originafu,
pricom tirad priime 2 vyhotovenia a PO/FO | vyholovenic.

Zmeny ¥ tejlo dohode mofno vykonat' len na ziklade pisommn¢ho ndvrhu jedncho

7 tidasmikov dohody pisomnym dodatiom k tejlo dohode, podpisanym oboma Géastnikmi
dohody.
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Pn nedodrzani ktorejkolvek 7z dohodnutych podmienok zavazujucich uéasmikov tojio
dohody, mbZe kaZdy » udastnikov od lejto dohody odstipit’ 2 pisomne upovedomit
o odstipeni  druhil zmluvnt  stany, Uinky odstapenia od teje dohody nastang
momentom jeho dorudenia druhej strane tejto dohody. Oprivnene poskytnuté fimanéng
prosiriedky PO/FO do difa wéinnost odstiipenia od dohody Zostavajl joj ukontenim
nedotknuté, PO/FQ je viak povinny vritit' finandné prosiricdky, ktoré ziskal neopriviiene
ato v lehole do 30 kalenddmnych dni od dorudenia V¥#vy na vratenic tvehto lsrantnych
prostriedkov.

4, ﬂéinky tejto dohody zanikap splnenim zavizla ddasinikoy tejto dohody, odstipenim
POMO od tejto dohody, odstipenim tradu od dohody o podmienkach vykondvania
dobrovelnickej shuZby, ukonéenim dobody na zaklade vzgjomnej pisomne] dohody,
zanikom PO/FO bez pravneho nastupcu alebo ak jcho Pravny ndstpea neprevesme
zaviizky vyplyvajlice z vySsic uvedene] dohody medzi dradom a POFO. G uvedenych
skutoénostiach sa virad zaviizuic UoZ bezodkladne upovedomir’,

3. Prévue vzr'ahy vyslovne neupravend v tefto dohode sa radia prisludnymi ustanoveniami
Obcianskeho zdkonnika & 40/1964 b, v zneni neskot¥ich predpisov a vicobecne
zaviznymi prévnyni predpismi, platnymi v Slovenskej republike, ktord maji vztah
kzdvizkom 0dastnfkov  dohody. Predpisy  komunitirneho priva  Eurdpskych
spolodenstiev majt predunost’ pred zdkonmi Slovenskef repubiiky,

6. Utastnict tejto dohody vyhlasuji, Ze s oprivnen tito dohodu podpisat’, preditali si ju, jej
obsahu porozumeli a sdhlasia s ou, neuzavreli ju v tlesni ani za inak nevyhodnjch
podmienck a na znak sihlusy s celym jej obsahom ju dobrovolne podpisw,

7.. Tato dohoda nadobudne platnost diiom Jgj podpisania oboma Géastnikm; dohody
a uéinnost” dfiom mnasledujiicim po doi jej zverejnenia. I:R&inky tejto dohody zanikaju
splnenim ziviizka dtasinikov tejto dohody, pokial nedéjde k jei ukonéeniu z dévodov
uvedenyeh v 8ldnku V.
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