DOIODA

Fislo 14/8 52/2015/ SR

na vvkondvanic aktivaénej ¢intosti lormou mengich obeenyeh sluZieb pre obec
a 0 podmicnkach poskytovania prispevku na aktivaéni éinnost’ formou meniich

obecnych slukiel pre obec

uziverend podla ustanovenia § 52 zakona & 372004 7.+, o slufbdch vamesinanost
i ovmene adoplneni nicktorfeh zdkonov v zneni neskordich predpisov (dale len ,dohoda™),

Uiastnici dohody

Urad price, socidlnych veei n rodiny Kezmarok

Sidlo:

Zastipeny naditelom:
1C0:

bankové spojenie;
TRAN nd:

{(Talej len ,rad™)

Ohee

Sidle;

Zustupend sturoston:
1CO:

baikovd spoajenic:
IBAN G

fdale) len ,, obee™)

Dr. Alexandra & 61, 060 01 Keimarok
PhDr, Milanom Gacikoem

Statna nokladnica

u
Toporec

Niamestie sv. Michala 76/2, 059 95 Foporec
PhDr, Jozefom POtankom

Vieobeend dverovid hanka, a.8.

uzatvidrajio

sy dohodo.

Clinok 1.
Predmet dobody

. Predmetomn dehody je dprava prav a poviomosti W8astnikov dohody pr waberpelend
rcalizdcic aktivafngj &innosti formoo mendich obeenyeh slufielh  pre obec podliu

s -

§ 32 vdkong & 572004 2.z, o sluzbicl zamestnanostl a o zimene a doplneai nicktoryeh
sdkonov v zneni neskorich predpisov {Fale) len ,zdkon o sluZbdch zomesinanosti*y,

Clanok 11
Tléel dohody

Liclom dohndy je poskyvlowvanic prispovku na akiivadénn Slonost formaoun moniich
oheenyeh aluFieh pro obee (Wl o caklivadng Snnos™.,



[

Ohee berie na vedomie, Ze [inanény prispovok, a to gj kadda jeho Cast, je vergjinym
prostricdkom Slovenskej republiky podl'a osobitného predpise - § 2 pism. a) zikoua
€. 5232004 Z. z. o rozpottovyeh pravidlach vergjme) sprivy aozmene o doplneni
niektoryeh zikonov v zneni neskorlich predpisov (dale] aj ,xdkom o rozpoltovych
pravidlach vercjne] spravy“). Finanény prispevok porzostiva z prispevku zo Stitneho
rozpoity SR. Nu powritic tychto prostriedkov, kontrolu pouZitin tychio prostriedkov
a vymahanie ich neopravneného powiita sa vzrahmje reZim upraveny v osobitnyel
predpisoch (edlon € 252006 7. 2 o wvercjnom obstardvani aozmene a doplneni
nieklorieh zikonov v zneni neskordich predpisov, zikon &.-302/2001 o {inantnej kontrole
a viternom audile 3 o zmene a doplneni niektorveh zdkonov v zneni neskordich
predpisov, wikon & 523/2004 7. z. o rozpoftovyeh pravidldch verging] spravy). Obec
sitasne berie na vedomie, Z& podpisom tejte dohody sa stiva sOéasCon systému
finanéného riadenia Stuklwilnych fondov azavizuje sa ako  prijimatel pomoc
dodrFiavat’ pravidla oprivnenosti vydavkov,

Obee sije vedoma, Zo za zivainé porudenic tejto dolody su bude povaZovat' aj poruenie
finandne) discipliny podTa § 31 zikona o rozpofiovyeh pravidlich verejnej sprivy.

Clinok Ll .

Priva a povinnosti aradu

Urad je opravneny:

1. Poskyvtnit’ UsZ poradenski finnost'/vzdeldvanic a pripravu pre trh price

v rozpiiti nstanovenym dradom,

Urad sa zaviizuje:

1.

Poskvtoval obei pisomine olebo elektronicky raz za mesiae, naincskdr do 20, dila
nasledujiiccho kalenddrncho mesiaca, na Ofely organizovania aktivatnej Cinmosh ddaje
o uchddzatoch o zamestnanie (alsj aj ,UioZ), krorl majd v obei trvaly pobyt a ktori su
dlhodoho nezamesinani obdania vazmysle § § odsl pism. ¢} zikouan o sluibdch
zamestnanosti @ zdroven st poberatelmi davky v hmotne] madzi  a prispevkov k davke
v hmotne] nida podla § 52 ods. 1a ods. 3 pism. ¢) zdkona o sluFbdch zamestnanosti.

Zabezpedil vvber vhodnych UoZ, kiori majd trvalf pobyt v obei, resp. prechodny pobyt
vobei, klord organizuje vykonavanic aktivaéng] dinnosti formon mendich obeenych
sluzieh v zmysle lejlo dohady.

Paskytai® obei prispevok pedla § 52 ods. 7. 8 a Y zédkona o sluibich wamestnanasti
na thradu Zasti nakiadov, ktord savisia s vwkondvanim aktivaénej Einnosti najviac
va viike 6 265,20 Foar o prispevok na whradu tasii celkovej eeny price ramestnancs,
ktory organizuje whaivadn Sianost, ak ma takého zamestnanei, najviac vo viske 4 692,00
Eur

spolu pajviac vo vaike {0 987,20 Far

slovon: Desatiisicdevirseopiitdesiatsedem Far 20010 centoy



e

Pri stanoveni celkovej wvyEky poskytovaného prispevka podia boda 3 wohfadnat
dohodnuly tyzdenny rozsah vyvkondvania aktivaéng] €innasli, termin zacatia vikondvania
aktivatne] Sinnost, dohodnuly potet UoZ uvedeny v €1, IV, bod 2, ake aj celkevy podet
UoZ, ktori vykondvaji, resp. vvkondvali aktivaéni ¢innost® a takticZ skutofnost’, & bude
Lo zaradeny na aktivadng éinnost poas prvveh najviac Sestich kalenddrych mesiacov,
resp, opakovane podas d'algich dvandstich kalenddmych mesiacov. Po zohladneni t¥ehin
shulofnosti poskyinal® obei mesaéne prispevok za 1 Uol vykondvajuecho aktivadn
Sinnost® v Struktire:

prispevok na ghrady &ast ndldadov, ktord sdvisia s vykondvanim aktivagnep dinnost
tafvine vo vidke 79,40 Eer a prispevok na thradu Sasii ecilovej ceny price zamestnanca,
Koy organizuje aktivaéna &innost’, najviac vo vydke 34,00 Eur, spolu mesadéne za

1 UoZ najviac vo vwike 113,40 Tur, ak je UoZ zaraden¥ na vvkondvanie aktivalneg;
diunosti prvy race.

pri%pcvok na Uhradu Zasti ndkladov, ktoré sivisia s vwkendvanim akilivatng] Einnosti
najviac vo V¥ rike 45,40 Fur a p11<‘.pevoh na Ghradu Easti celkovej ceny prace zamestnanca,
ktory nréamzum aktivadn( tinnost’, nafviae vo vyike 34,00 Eur, spoln mesaéne va

1 TnZ najviac vo v¥ike 79,40 Fur, v pripade opakovancho zaradeniz UoZ na
vykondavanic akiivadnej Cinnosti.

Poskytnit obei prispevok v plnej vidke podlia hodu 4 ohto ¢linku v pripude, ¥e letmin
zalaia aklivadne] finnostd UcZ je od 1, diia do 15, dita v kalend&rnom mesiaci. Poskytndt’
shei prispevok v polaviéneg] vitke »o stanovene] plngj visky v pupﬂ.de Fe lermin vadatia
aktivadneg] Sinngst LloZ je od 14. dila do konea kalenddmeho mesiaca,

Poskyml obel prispevok v plnej vydke podla bodu 4 1ohie Elanku ak UoZ odpracuje
podas kalendédrneho mesiacn viac ako dvojnasobok dehodnutého tyZdenného pracovncého
fasu. Poskymaf obei prispevok v poloviéngj viike podla bodu 4 tohto Clanku, ak oz,

" odpracuje polas kalenddmeho mesiaca préve dvojndsobok dobodnutého tyZdenného

9.

1%

[

pracevného Sasn, resp. menej nko dvojndsabol 1y¥denného pracovného dasu

Ui i LR b

Poskytant® obel mesagne prispevok za UoZ, ktori vykondvali aktivadnn &nnost
v prisivgnom kalenddmom mesiaci, vo viske zodpovedajiee) skutodnostian pedla bodu
4, 5, 6 askutedne vynaloZenym a preukdzanym vydavkom.

Poukazova obei poc¢as doby organizovania aktivaénej ¢inmosti mesaéne prispevok
na G¢ed, najneskér do 30 kalenddrnych dni edo dha predloZenia vietkyeh dohodnutych
dokladov. V pripade, ak trad zist v predioZzenych dokladoch nevrovnalosti, alebo md
opodstamené pochybnost o pravostl alebo sprévnost predloZengch dokladov, lehota
na vyplatenic finanéného prispevku padla predehddzaitice] vely neplynie, ato aZ do
skoméenia kontroly spravnosti a pravesti predlozendch dokladoy, alebo do odsiranenia
ristenyech nezrovnalosti

Yyvplatit' poslednd splalku z celkovéhe dobodnutého prispevku po kompletnont predlodent
# skontrolovani dohodnuiyeh dokladov a po prediodeni Sprdvy @ Aventifikovanom
privose vrganizevania aktivangl Sinnosti formen meniich obecnyeh shiich pre obec
alebo fornson menSich sfuiieb pre samwosprdvay kraj oprosi stava pred jej ralatim
(priloha & 17), v sulade so Zdmerom organizovania aktivaine] Sinnosti formon mensich
pbeenyeh slutieh pre obee a v stlade s bodom 8.

CVEl ohel orieinaly dokladowv predlozenyeh podfa ¢ TV, bodu 10 tejto dehody do 60

kalenddrnyeh dni odo diz iel predlozenia, ak sa nedobeda inak,

L Chandinit ohel, sk dodestd pracovnd neschopaest dlhodebo nezamesinanéha abiana pocas

vvrerivania aklivadned Cinoosti tvd vias ako 30 kalenddoweel doi, odsiipeae tradu ol
duhody 5 Lo,

L

Duwlocla 0, 147G 320201 S/8K



12. Subjekt veregjnej spravy je povinny pri pouZivani vercinych prostricdkov zachovivar
hospodamost, cickiiviost’ a u&innost’ ich pouFitia,

Clinok TV.
Priva a povinnosti obcee

Ohec sa zavizuje:

1. Zubespetit’ aktivalnll éinnost tak, aby prace vykondvané UoZ boli uréend na zlepSenic
ckomomickyeh, socidlnyeh  podmicnok, kultdrnych  podmienok, tvorbu,  ochranu,
udrriavanic a zlepfovanie Zivoiného prostredia obyvatefov obee, starostlivost o ochrany
a zuchovame  kultimcho  dediéstva, podporu  vzdeldvania rozvoj g poskytovanie
socialiych  sluZieb adalfich dinnosti obee vsocldlng] oblasd, rozvey  aochrany
duchovnych a kultimych hodndt, doplnkové vzdeldvanie deti amlsdese ana rOZVO]
i pudporu komunitne) ¢innosti.

2. Zaberspedit' po dobu od 01.07.2015 do 31.12.2015 vvkondvanie altivalnej finnosti
pre 23 UsZ v Struktiire:

Drub vybongvanich Termin vykendvania Rozsah i
prac podi‘a § 52 0ds. 2 PPofel UnZ . ISCO-08 s firdou i 1 (tFEdenny romvrh ‘
AT : ° N e hadin)
Tworba a achrana, - |
udrZiavanie ' :
a zlepiovanic Zivotného ‘
prostredia abyvatelow
20

pboe — udrZiavania : 23 9513001 | 01.07.2015 - 31.12 2015
a gistenrs verajnych .
priestranstiev, likvidacia
TKO, v Zimnom obdohi
odstraiovanis snahu

Zabezpedt dodriiavanic denného rozvrhu zadiatku a konca vykondvania aktivadnej

3
dinnosti UoZ v Struktire
defi * pondelok Utorok | _ Streda | Stvrtok 1 Piatok
__ o | : .
 wheazovatel 0d-do od-do od -dc_lud -dotod - dojed - do od - dolod - doiod -do od-do
Fasové rozphtic | 0730 i i 0730 10:30 0730 10:30 07030 | 10:30 1 07:30 I 1030 i
r 1m0 i - - | ” — - ! -~ - J - - | = h
;k‘ hodiaach) 4930 1230 1530 1230 15:30 1230 1530 12:301 1530 |
potet ; i i i '
waradunych : ' . i
Mo Jir 12 & LIARRR SO b B T < T S P -
Miesto v¥lkonu aktivaénef ¢innosti jc v obei Topaorec,
3.1 Lvalail® ToZ z vykondvania akilivaingj énnosti na noradenski Sinnostvzd divanie

a pripravu pre trh prace poskytovand(é) dradom ¥ ropiiti nstanoveny m Gradom.

4. Kensdtnovat aktivaeni Sinoest” oz prostrednictvom | zamestnanca v rozsahu 37,3
hodin tyzdenre na jedoche somesmanea. Ak vastane sbooénes?®, Kot mi za ndsledok

Dakwsdn &, § 458 52020 575K 4
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ukondenie pracovncho pomeru zamestnanca, ktory organizuje aklivadng Sinnost' (Talej uf
warpanizator}, jo obec povinnd v spoluprdcl s dradom do 13 kalendfrnych dai od
skondenia pracovndho pomem urélt iného zamesinanca, kiory bude aktivaéng Finmpost
UoZ orgenizovar. Ak obce newrdi (nezsmesmd) organizatora, je za organizovanie
aktivatne] Sinnosli zodpovedny Statutarny zdstupea obee,

V pripade prjativ do zamestnania organizétora(oy) » radov UsZ, domdil’ dradu
hodnoverma(é) kopiu{e) pracovnei(¥eh) zmhuvy(zmhivy najreskdr do 15 kalendarnych
dni ad uzavretia pracovného pomery,

¥ opripade powvercnia vlastnéluyyeh) zamesinancalov)y organizovanim akiivadneg Ginnosti
Uo7, wvaslal  dradu  za tobto{tyehie)  ramestnanca{ovy  hodnovernt(d)  képiufe)
pracovaei{yeh} mluvy(dv) a dohdd o zmene pracovnsel podmienok k pracovne] zmluve,
naineskdr do 15 kalenddrnych dni odo dita zaéatia orpanizovania aktivaéng Sinnost
LinZ.

Vicst® denni evidencin doehadzky UoZ, ktori su zifastiiuji na aktivaénej Sinnosti
aorganizitoroy  aktivainej Cinnosti, s ich viastnorudnym podpisom, ktorym
potvrdzuji ddast’ na vikondvani akiivaénej finnosti, resp. na jej organizovani, Obes
uvedend evidemein uschovdva a poskytuje ju na {yzickd kontroly dradu na zaklade
vyzvania a v zmysle pedimicnok stanovenych v tejto dohede.

Predilacut’ na zaklade dennej evidencic dochfidrzky Ued o orpanizdtora{ov) 1 origindt a 2
kopic  vyhotoveni nu Grad mesatne, najneskdér do 5 pragovnyeh dni po uplymuti
prisluiného mesiaca, Evidencin dochiddzie UoZ, ktorf vwhondvdin aktivacng Ginost’
Jormon meulich obecaych siuiieh pre obec alehbe formou meniich sluiieh pre
samosprivey kraj (priloha & B) a Evidencin dochddzhy zamestnanea, kory erganizuje
aktivaéna Sinnast’ formow mensich obecnjcle sinfieh pre ehec alebo formeu mensich

_slulieh pre samosprdvay kraj, potvrdeny pedpisom Statutimeho wdstupen obes (priloha &

14,

8.1).

Dohodmny rozvrh vykondvania aktivalneg] Ginnost podla predloZzeného denného roevrhu
zatiatku a konca vykondvamia akiivaéng] Sinnosti UoZ, jo pre obee zavizny s vinimkou
ak povinnosl UoZ odpracoval’ dohodnuty pofet hodin pripadne na deii pracovného
pokoja. Vo opripade, ak na zdklade predloZencho denncho rvorvrhu md obec zdujem
v oddvodnenych pripadoch arganizovat’ aklivainé price inak, napr. pogas dni pracovného
pokoja  aleho  volna, resp. vo vedernych  hodindch  alche mofnyeh  hadinach,
tito skutotnost’ oznami obee dradu, Urad o uvedens] skutotnosti upovedemi UeZ. Lo?,
mi¥ie vykondval aktivaind £innost’ aj vo vedernyeh a notnyeh hodindeh, resp. v ditoch
pracovncha pokoja avolna stym, Ze v tukychto pripadoch drad poZaduje sublas Uo?.
a uvedend skutodnost” sa zapracuje do dehody & Lo

Predldadat’ iradu, najneskdr do 30 kalenddrnyeh dnf (najneskdr do posledného diia

kalenddrnche mesizes pasledujiceho po skondenf kalenddrneho mesiacas v liborom

jef vvdavky venikli) v 2 vyholoveniach Ziadost” o ahradu plathy siéasne s tim:

ap podpornd dekumenty - 1 origindl a 2 képie dokladov o pouZityeh Gnantnych
prostriedkoch {faktiry a doklady o vaplateni drazového poistenia, nidkupe osobnych
ochrannych pracovngeh prostricdkov, pracoviného naradia a Jaldich  sdvisiacich
apravnenyeh vydavkoch), 1 origindl a2 kopie wvypisu bankového O&lu prijemcu
alcbo 1 origindl o 2 kipie potvedenia banky o uskutofneni pristuine platby, v pripade
Plathy v hotovasti vedavkovy a prfjmovy pokladnieny doklad a dokiad v refsraéng)
pokiadne,

R MYRez Etpodty pefspeviin i aktfvalnd Srnost forawn menich ehecrioll siuZieh
e ahee afede mendich shudield pre swaosprdvig fraj [priloha ¢ 93,

L]
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¢) vyplami pasku alebo iny doklad, na #iklade kiorého jo moZna identifikdcia vyplatengj
mzdy, kdépie ramestnavatelom potvrdenych mesalnyeh wykazov do  socidlne
poistovne  amesaénych vykazov do zdravoing) polstovne »i zamosindvalefa,
1 origindl a2 képic vypisu bankového vdlu prijemcu alebo 1 origindl a2 kopic
potvrdenia banky o uskutloéneni prisluine] platby,

d} voznam v¥davlov na realizaeiu aktivafnej Cinnosti,

g) wandtovanic av¥pisy z pekladnitifch dennikey (resp. obdobnyeh oftovnych
dolladov) s vyznafenim prislunych zainétovanyeh polofick v 2 vyhotoveniach.

{1 pri predkiadani poslednej  Ziadostd o dibradu- plaiby  predioiit® Spravu
o kvaniifikovanom prinose arcanizovania aktivaénej finnosti formou menSich
obeenych slufich pre obee oproti stavu pred jej zadatim (dalej aj ,spriava®) v 2
vyhotoveninch. Obec je povinnd v spriave uvddsat’ informsceie, & boli vynaloZené
finanéné prostricdky vyuZité hospoddrne, efeletivine, dlelne a primerane vo
vzt'ahu k cicl'n, kdorim bolo dosiahnut' ziskanic praktickych skisenosti pre
potrchy trho price UsZ. Obec zdokumentuje ebsah sprivy fotodokumenticiou
pred a po vylkonani jednotlivych prae, pripadne inym hodnovernym spdsobon.

COzndmit® aradn nedodrianie rozvalin hodin, neiccast’, aeskonCenie afeho odmicinutic

vpkondvanie aftivadngf nnosti UoZ beaodkladoe, najneskér do 3 pracovnych dmi
od vzniky jednej » uvedenyeh skutotnost! (priloha & 14). Qumdmit” Gradu najneskor do IS
kaleodsrnyeh dni kaZda zmenn alebo utondenic pracovacho pomeru zamestnancd, kiar)
organize akevacni cinnose (prilehn € 12). ' .

V peipade predasncho ukontenis wykevdvavia aklivadng] éinnesti UoZ sa takéto
uvelnend miesto na aklivainh dimmosl nepreobsadzuje ingm UoZ. V pripade docasne
praceneschopnosti UoZ “zaradeného na  aklivadni  Cinnest’ -neméZe obec  prijat

. navykondvanie aktivaéne) &imnostl iného UoZ. UoZ po ukonZeni dodasnei pracovne

14,

neschopmosti mdZe vo vykonmdvani akirvatne} Sinnosti pokradovat v zmysle platng
dohody s tiradom, prifom doba vykondvania aktivaéne] élnnostl sa mu o debu dotasne
PN nepredlzuje. Vykondvanie aklivatne} dinnosti UoZ sa konél uplynutin dohodnute
doby, ak dolasnd pracovnd neschopnost tohto UoZ trvd dlhdie ako je dobodnud doba
vykondvania aktivagne] éinnostl. Ako ospravedinend nedcast’ UoZ na vykondvani
aktivadne] Ginnosti Orad akceptuje pricencschopnost alcbo cofctrovanie Elena rodiny
na zéklade pisomného potvrdenia odetrujdceho lekdra a odévednenn a ncodkladnu
paviteva lekara, pisomne potvrdent ofetrujicim tekdrom.

. Poudi® Uo% zaradenych do aktivaénej &innosti o povinnosti dodriiavat’ predpisy

na zaistenic berpednasti a ochrany zdraviz pri vykendvani aktivaénej finnosti spolu
s podpisanym prehlisenim UsZ o pouleni. Zabezpedil’ iirazové poistenie UoZ
garadenych na aktivaéni &innost' a predboZil’ képin zmluvy o drazovom paisteni
Gradu.

Powsit prispevok poskylovany tradom podla ¢l 111 bod 3 tgjto dohody len v rozsabu
a Jruktire, kiord sdvisi s organizovanim o prisnmyvin vvkondvanim aklivaéoe finnost
LoZ, Prispevok jo mozné pouZit na shradu opréviendeh nikladov v zmysle § 52 ods. 7
zékona o slufbdch zanestnunosi, ¥V stlade s pravidlami pre opravnenost” vidavkowv sl jo
abee vedomd agobitne 1vehio skutoénasti, tvkajicich sa opravnenost vydavkow:

Vidavky je moind povazavad wa opraviend sk

- vEnikl voprienenom obdobi, teda v ramei pisomme dohodnulébo ohdabla realizdieis
aktivatng] finnasi,

- sl primerand, f. zadpovedaid cendo, Deznyny {alreyk by na rhu v Ease ich vienikng

- navedjont sa neprekrsvai,

R TS O PR Y- \-*.*ler"c':'.'! r'.
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14.

17.

50 podlofend Métovnymi dokladiml v zmysle wilona 4312002 7, =, ¢ {¢tovnictve

v zneni neskorfich predpisov, kiové sa riadne evidované v dé&tovnietve obee asi

v stlade so vEeobecne zdviznymi pravnymi predpismi,

- ~.p1na1u podmienky huapoddmost; {minimalizacia vydavkov pre refpektovani ciclov
zdmeru aktivafne] Ginnestl), cfeltivoosti {maximalizicia pomeru medzi vstupom
a vysiupom} a Géeloosti (nevyhnutnost” na realizaciu aktivaéng] &innosti a priama
viizba na fiv).

- holi '»-}-naluzcnc ¥ stlade s platnymi pravaym predpismi SR g £5,

- za hospoadarne, afelne aelektivne vynulo¥ené prostricdky nua Oécly »Whkonu

aktivainej finnosti nie je moiné povaZovat odklady, kéoré vznikdi posledny

mestae pred ukondenim vykonu aktivaénej éinnosti (zdravotnd obuy, pracovné

obleéenie, pracoveé nhradie}. Oprivieenym vidavkom je len taky vydavok, Kiory

j¢ nevybhnuiny na realizicin projektu 2 v¥luéne sivisi s realizdciou aktivit

projekin.

. Prispevok nie je moZnéd pouZit na investicic, kapitdlové vedavky a lechnicke vhodnolenie

majetku ZadaleTa, Ziadatel pouZije prispevok v stlade’ s bodom 14 a grmto bodorn (153
a kalknddcion nakladov, ktord je slasloun Zamery orgowmizovania altivacne] dinsosti

Jorinon nrendich obecnych stuzieh pre obec av silade so zasadou preukdzatelnosti,

hospodarnastt a elektvnosi vynakladania  proswicdkov zwergingeh  wdrojoy.
Za oprivacné vydavky nie je moZné povazoval’:
a) uroky z dlhov,
by vraini daft » pridangj hodnoty,
¢) nakup nabytku, vybavenia, dopravnyeh prosiiedkow, mfmbfruklur}f nehnutelnosti
d pozemkoy {moZné je lmancmat také vybavenic/zariadenie, ktord sa beime (8luje
pri jeho obstarani do,vydavkov priamo do spotreby),
d) vydavky bez priameho vzt'ahn k projck,
¢) wvdavky, ktord nic si v sdlade s podmienkami poskyinuiia prispevky pedla zdkona
o sluFhach zamestnanostd,
£ vydavky, ktord su v predpisoch ESF wvedend ako neopriviendé,
ey widavky, klord nie 4 v 08tovinictve jednoznadne oznadené ako vvdavky sovisiace
srealizovanym projelgony v silade s vndtormdin predpisom lovng jednotky
k vedeniu tétovniciva,
h) vrdavky na subdodaviey, kiord wvySigd naklady na realiziciu aktivadne] éinnost
bez pridania hodnoty,
iy v¥davky, na ktoré w? boli poskytnuté lnanéné prosiriedky z vereinyeh zdigjov.

PredloZit Sprave o fvantifikovanom prinose organizovenio affivadnel Sinmosti forarou
nensich abecnych sfufieh pre obec alebo meniich slufich pre samosprevny braf oproii
stavw pred Jef zodaiim, v stlade so Zdmerom organizovaenia aftivadnef Sinnostt formon
menSich obeenyen slufielh pre obec olebo mendich slufieh pre samosprdvny ol
v stllade s LML bod 9.

Obec, kiore] sa poskytuja vercjné prostriedky, zodpoveda za hospoddrenic s nimni a jo
pevinnd pri teh powsdivani wachovival hospodarmost, efektivnost a téinnost ich pouilia
vzmysle § 19 ods. 3 zdkona Umzpaétmwh pravidlach wvercjne] sprivy a o zmenc
a doplneni nicktordeh wikonoy v zneni neskor$ich predpisoy.

Lzatvorenin dohody o poskytnutl peispeviu nevenikd obel rirok na ubradenic paklade

pripade. Foov sl plnenia podmienck dolody nepreukilse vkrem oprivaenosti nitkladu
aj jeha neveianainas’, hospodarnest a clekiivoest,

-1

Mrilets &0 1448 52¢ 20550



a2
e

.V pripade nedodizania zdviigku podla &L TV. bod 13, obec wnia ndsledky pripadnyeh
poistnyeh udalasd.

. Urad nevyplati prispevok, ak obec nepredloZi doldady v lehote uréenej v €L IV, bod

§ a doklady v lehote urdenej v €. 1V. bod 10, ak su dEastnici dohody nedohodni inalk.

SV ordmel zaradenin na aktivadnd Ennost’ UoZ nevsmipuje do pracovnoprévicho veraha

Ztoho diwodu sa na Jeho saradewie na y¥kon v rdmei aktivadne) éinnest nevezfahuji
ustanovenia Zakonnika prace, o viak nesnamend, Fe podmignky vykondvania aktiva&nej
Ginnosti pre UoZ budd vvrazne odlidné od obwyklyeh podmicnok pre vikon pracovne
dinnasl. '

. Obee je povinnd na vyZladame radu preukdzal dodriiavanie podimicnok tejto dohody,

umodtovat vykon fyzicke] konmtroly poverenym zamestnancorn Mindstersiva price,
socidlnyeh veel arodiny Slovenskej republiky, fstredia prace socidlnyeh veei a rodiny,
tradu a d'aliim kontrolnym orgdnom & orgdnom auditu nahlindnut' do svojich Gétovnyeh
dokladov, bankovich vypisov a dalich dokladoy a ume?nit’ vykonanis kentroly a auditu
priebcine pofas trvania zévizkov vyplyvajuecich z tejto dohody ato prichefne po cela
dobu platnost tejur dohody aZ do doby platich rokov odo dia vwplatenia posledngj platby.
Vopripade neumoZnenia vykonu kontroly a avditu vznikd povinnost' vratif' poskytonté
finanéné prosiviedky v plngj vidke.

. Obec sdhblasi so zverginenim Odajov vyplyvajicich z dohody v rpzsahu: nizov, sidlo,

nazov projekmt, vvika finanéného prispevia

. Uchowvaval' tito dohodu, vratane jej priloh a dodatkov, ako aj vietky doklady tykajace su

poskytnutého prispevku, napmensgf do 31. 12, 2021,

Clinok V.
Skondenie dohody

Riadne ukonéenie tejto dohody nastane splnenfm zavizkov féastnikov dohody a stéasne
uplynutilm doby, na ktorti bola dohoda uzatvorena.

Twwhoduy mozZno ukonéit’ na ziklade pisamne] dohody Glastnikov dohody, pridom
opravnene poskyinudé A derpané plnenia wa organizovanie aktivaénej Stmosti UoZ
poskyinulé obei do dita véinnosti ukonéenia dolody zostavajd tymio nedoknulé,

Vopeipade vi@ncho pordenia podmiienok tejto dohody mde kady « Ofastnikov odstipit

od dohady. Privac Géinky odstipenia od dohody zdévodu vifneho porulenia jed

podmiennk  nastivajl  dfiem  dorudenia  pisomného  orndamenia  oprdvoene]  strany

o odstipend od dohody drubiému Glastnikavi.

Za viine porvfenic podmienok tejto dohody zo sirany obee sa povaZuje najmi;

a} pornienic &L IV, badav 1,2,3a7 tejto dohody,

bl vykondvanie aktivadne] Cinnost v rospore s vdmeron organizovania aktivadnej

¢innosti,

ak sz od nesbéesmiu=0d) aktvadne] cionost, pridem s0 0 vederi v evidenei

dochadely,

d1 ak obee poesiva veon oo emstricdky oprdvieene mkopend v ramed realizacie aklivadng
¢innosti na ind écly,

o] ak sanevvkondis praca podla dohody,

[}
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} porucnic ingeh povinnosti ako povinmostD vstanovenyeh v pism. a) a7 e} ak nie je
morné dohodnitt” ich plicnic v dodataingj lehote,

23 opakovang poradenie inyeh povinnost! sk povinnesti ustanevenyceh v pism. a) az ¢},

h) poruSenic rozpoftove] discipliny.

Za vdZne porudenie tejte dohody zo strapy dradu sa povaZuje najmi porudenie
ustanoveni ¢L TT1, bodov 3 az 8 tejto dohody.

Ak daide k odstipeniu od tejlo dohody podla bodu 3, je obec poviona veatit tradu
finamdng prostriedly, ktoré jei boll neoprdvnens poskyinuwé do 30 kalendarnych dnl
od odstipenta na Gfel tradu, Obee sa zaviiege wridlit aj prispevok, alebo jeho &asf
v pripade plathy poskytnute] omylom, '

Odstapenie od dohody sa netyka naroku na ndhradu $kody vzaiknute] porugentm dohody.

Za vivne pornsenic podmienok dohody je povaZované porulenie finanénci discipliny
podla zikona € 523/2004 Z. z. orozpoltovych pravidlach vercinc] sprivy o zmene
a daplneni miektoryeh zékonov v zneni neskordich predpisov.

Clanok VI,
Ziveredné ustanovenia

Této doboda je vyhotovena v 2 rovnopisoch, v ktorveh kazdy md platnost’ origindlu,
pricom drad prijme I vyhotovenie a obec | vyhotovenic,
r

, Zmeny adoplnenia tejlo dohody moZne vykonat' len na sdklade pisomného nédvrhu

jedného » idasinikov dohody pisomnym dodatkom k tejre dohode, podpisanym oboma
véaginikmi dohody.

Pri nedodrrani ktorcjkolvek z dohodnutyeh podmicnek zavizujieich udasinlkov tejto
dohody, moZe kaddy = uCastnfkoy od tejto dohody odstipit a pisomne upovedomif
o odstipeni druhi stranu, Uéinky odstipenia od 1cjlo dohody nastand momentom jeho
doruéenia druhej strane tejto dohody. Oprdvnene poskytnuté finaning prosiricdky obci do
dia Ueinnosti odstipenia od dohody zostdvajd Jej ukonéenim nedotknuté, Obec je viak
povinna vratif finandné prostriedky. kioré ziskala ncoprévnene ulo vlchote do 30
kalenddrnyeh dnf od dorudenia vyzvy na vrdlente lychto finanéngch prosiiedkovy.

Usinky wjlo dohody zanikajd spinenim séviizku ofastnikov tejlo dohody, odstipenim
obei od tojto dohody. odsiapenin tradn od dohody o podimienkach  vykondvama
aklivaéne] éinnosti, ukongenim dohedy na ziklade vedjoranej pisomnci dohody, zanikon
obee bz prévnehe ndswupen alebo ak jeho pravny ndsiupea noprevesme vavirky
vwplivajice  #vvEie uvedene] dohody medsd  dwvadom  aobeou. O uvedenyeh
skuloGnostiach sa rad zavibage besodkladne ppovedomit’

Pravoe vzraly vyslovne neupravend viefto dobode sa riadia prislusnymi ustanoveniami

Obéianskeho zakonnika & 4041964 Zb, vaznenf meskoriich predpisov a vieoheene

cavEzRVOU praviymi predpismd plamymi v Slovensked republike, kioré majd veluh

h zaviizkom (éastiikov dohody. Predpisy komunitdmeho priva Burdpskyeh spolodensties
210 produost pred zdkonmi Slovenske] repulzliky,
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Ugastnici lejio dohody vyhlasuji, Ze st opravneni tiuto dohadu podpisat’, precitali si ju, jej

obzahu porozwmeli asihlasia s fiou, neuzavrell ju viiesni ani za inak nevyhodnych
podmicnok a na znak sihlasu s celym obsahom je dobrovolne podpisuji.

Tale dohoda nadobida platnost’ diom jei podpisunia oboma  dfastnfkmi dohody

a iGinnost’ ditom nasledujiicim po dni jej zverejnenia. Uidinky tejte dohody zanikaji
spinenim zdvizku uCasinfkov tejlo dohody, pokial neddjde % jej ukonéeniu  divodov
uvedenyeh v linke V.

T i

A

PhDr. Milan Gacik

starosta oboe riadrtel Gradu

Evidencia dochiudzky Loy, keti vykoodvajo aktivaéng Sinnost’ forman mendich ebecoyeh sluzich pre obee slebo

formoen mendich slufieh pre samospravny kraj

- 8.1 Evtdencin dochbdzky zamestnancs, ktord organizafe aktivaénd tinnest’ formou mendich obeenveh sluZieh pre vbeu

.9 Vykaz k vipodtu prispevky ma aktivain b Eienest formon mensich obeengch slutich

aleba formoo nicegich sluZich pre samaspravny kruj

sliefieh pre samaspravioy kiaj

pre obee alebo formon menéich

C S Deeninnenie o nelénset Ua? aloho nododrfani rozsahu hodin UoZ ni svkondvund akiivaéne) Clonosts lomau mensich

12

abecuyth slufieh pee ohee alebe formau mendleh sleZich pre samosprivemy, ke

Omfrmenie ukandenl pracovného pomery zamesioancw klory organizoval aklvalnd Sineest durmot mensich

shecnych slufich pre obee aleho fonmeu mentich sluzich pre samospriny keaj

Speiva & kvantifikovanom prinose organizovanis aktivaéne innosdl omew mendich  ebeunych sluZich pre obes

alelo larmea mendich sluFich pre samospraviy keaf eprotl stavy pred jof zudulin
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